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1. Alapadatok

A programkovetelmény alapjan szervezhets szakmai képzés:

alapjan:

1.1. | Megnevezése: Kézmliveldési szakember
1.2. | Programkévetelmény azonositd szdma: 04136003
Iranyok (teriiletek):
1.3. | Agazat megnevezése: Uzleti ismeretek és tigyvitel
Menedzsment és igazgatas
Besoroldsa a képzési teriiletek egységes
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kéd 0413

A programkovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhets szakképesités:

1.5.

Megnevezése:

Kézmlivelddési szakember

1.6.

Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR)
szerinti szint:

1.7

A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR)
szerint szint:

1.8.

A Digitdlis Kompetencia Keretrendszer szerinti
szint:

6

1.9.

A programkoévetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhets szakképesités és az
azzal betdlthet6 munkakér vagy végezhet6 tevékenység kapcsolata, Gsszefiiggése képesitési

kévetelményt el8ird jogszabaly:

A képesitési kdvetelményt el6iré jogszabaly: -

A Kézmlvel6dési szakember feladata: a kézmivelddési és kulturélis intézményekben a mivel§dési—
nevelési folyamatokhoz, alkalmakhoz, kbz6sségi kapcsolatokhoz, a megeértés egyittes élményeihez
tevekenységi formak kinalata; az egyetemes, nemzeti, kisebbségi és a helyi kulttra értékeinek
kézismertté tétele; az adott telepiilés kiilénbsz8 kord, nem, érték- és érdekrend( csoportjai
mUvel&dési, kozéleti sziikségleteihez, életképességének fejlesztéséhez alkalmazkodé tudas- és
kepességfejleszté formak, folyamatok teremtése, mikodtetése, segitése, a helyi hagyomanyokat
gazdagitd kulturalis lehetéségek biztositasa, kulturélis értékkozvetités.

A szakképesitéssel rendelkezd képes:

* kézmiivel6dési alapszolgaltatasokat tervezni, szervezni, megvaldsitani

* kozmlvelédési intézményt, szervezetet miikidtetni csapatmunkaban

* helyi, kistérségi és tagabb vonzaskorzeti kapcsolatokat épiteni

* programokat, csoportfoglalkozésokat felmérni, kdzbnségszervezést végezni

* kulturalis programokat, kiallitasokat tervezni, szervezni, marketingjét lebonyolitani

* ismeretterjeszté el6adasokat, vetélkeddket, jatszéhazakat, vasarokat, fesztivalokat, szinidei
téborokat tervezni, szervezni, marketingjét kialakitani, lebonyolitani

* hagyomanyérz6 és mivészeti csoportok szervezésére, marketingjét lebonyolitani, csoportot vezetni
* programinformdciot és egyéb kulturalis informacidkat gyljteni és szolgaltatni

* felndttképzési alkalmakat, képzési programokat szervezni és lebonyolitani

* kulturalis stratégiakat, éves terveket, elemzéseket, beszamoldkat, forgatokényveket,
programkoéltségvetési terveket, statisztikai jelentéseket késziteni

mindezen tevékenységek érdekében forrasteremtési tevékenységet végezni.
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A KozmivelSdési szakember a kézmivelGdés intézményrendszerében, tovabba a korményzati szektor |
(6nkormanyzatok), illetve szakosodott intézményei (mdvelédési, oktatasi, szocialis, foglalkoztatasi,
telepllésfejlesztd sth.) barmelyikében alkalmazhato szakember. Szaktudésa és j6 kommunikacids és
kapcsolatteremté képességei révén alkalmas a helyi kozésségek kulturalis hagyomadnyainak
fejlesztésére, az 6nszervezddés, a részvételi demokracia, a civil tirsadalom fejlesztése és a
lakossaggal, annak szervezeteivel térténé egyuttmikodés fejlesztésére is. A nem kormanyzati szektor
akér sajat szervezetei mikédtetéséhez - egyesiletek, alapitvanyok, kézhasznu tarsasagok -, akér az e
szervezetek dltal megvaldsitandé programokban és projektekben is alkalmazhatja.

Tevékenysége elsésorban a helyi tarsadalom kézm(vel6dési intézményeiben valésul meg: a helyi
koz6sségi mlvelddést szervezs és a kozmivel6dési szolgaltatast biztosité mivel&dési intézményben
(kbzbsségi szintér, mivelSdési haz, mivel&dési kozpont, kulturalis kézpont, népféiskola stb.), a
szabadidé szérakoztatd és mivelédési szolgaltatast biztosité egyéb intezményekben (szabadidé park,
allat— és ndvénykert, vidampark, iduilék stb.), a regiondlis és megyei fejlesztési feladatokat ellato és
szolgaltatast nyUjté intézményekben (terileti, févarosi kézmUvelGdési szakmai szolgéltats szervezet,
kdzmivel&dési informacids kdzpont), az orszégos kézm(ivel§dési és kézgydjtemeényi intézményekben,
a helyi térsadalom kézosségi terében, civil szervezeteiben.

A képzés célja:
1.10. | Aképzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el a Kézmivel§dési szakember szakképesités
megszerzéséhez sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencigkat.
A képzés célcsoportja:
1.11. | Aképzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel és a képzési
programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetenciak megszerzését tiizte ki célként maga elé.
A képzés sordn megszerezhetd kompetenciak:
* Képes és dpolja a teleplilés és a régio multjat, hagyomanyait, tarsadalmi és gazdasagi helyzetét,
természeti, kulturalis, kozbsségi értékeit, azok Osszefliggéseit és latja ezek rendszerét
* A kultdra fogalmanak és funkcidinak ismeretében elemezni tudja a helyi kultura és az egész életen
at tartd tanulds egyéni és tarsadalmi szerepeit
* Mlkodteti a kézmivel&dési intézmeényt, szervezetet a vonatkozé jogszabdlyok ismeretében
* Kezdemenyezi, szervezi, illetve segiti mdvel6dési folyamatok, a kéz6sségi programok
megvaldsuldsat
* Képes a kdzmiivelSdés alapvets dokumentumainak elkeszitésére (pl. SZMSZ, szolgaltatasi terv,
kozmiivelédési rendelet, éves statisztika stb.)
* Képes és dpolja a telepiilés és a régié multjat, hagyomanyait, tarsadalmi és gazdasagi helyzetét,
1.12 termeészeti, kulturalis, kbzosségi értékeit, azok Osszefliggé seit és latja ezek rendszerét

* A kultira fogalmanak és funkciéinak ismeretében elemezni tudja a helyi kultira és az egész életen
at tarto tanulds egyéni és tarsadalmi szerepeit

* Mikodteti a kézmiiveldési intézményt, szervezetet a vonatkozd jogszabalyok ismeretében

* Kezdemenyezi, szervezi, illetve segiti mvel6dési folyamatok, a kéz6sségi programok
megvaldsulasat

* Képes a kézm(velédés alapvetd dokumentumainak elkészitésére (pl. SZMSZ, szolgaltatasi terv,
k6zmUvel6dési rendelet, éves statisztika stb.)

* Egylttmdkadik a telepiilés civil szervezeteivel, intézményeivel és vallalkozival

* Képes az tizleti kommunikacié alkalmazasara, targyaldsokon alkalmazni tudja a tanultakat

* Képes a tanultak alkalmazasaval eredményesen részt venni forrdsszervezésben, palyazatirasban
e Szakszer(ien alkalmazza a korszer( marketing és public relations eszkdzéket

* Képes adminisztracids teendéket ellatni

; -
Papiralapii képzési program esetében a szakértd szignéja —_———

elektronikusan megszerkesztett képzesi program esetében legalabb fokozott biztonsagti elektronikus alairasa.



Kecskeméti Szakképzési Centrum
Engedélyszam: E/2020/000133

Képzési program
Kézmiivel6dési szakember

2. A képzésbe valé bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai el6képzettség: barmely min. féiskolai/BA szint(i felsGoktatasi diploma;
2.2. | Szakmai el6képzettség: -
23 Egeszségiigyi alkalmassagi 3 ]

" | kévetelmény:
24 Szakmai gyakorlat terilete és B

"~ | idétartama:
25 Szakmai adottsagok, készségek i

| felmérése:
2.6. | Palyaalkalmassagi kévetelmény: -
2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzés 6raszama: 320
3.2. | Megengedett hidnyzas mértéke: 20%
4. Tananyagegységek/témakorok/modulok
A képzés tananyagegységeinek/témakoreinek/moduljainak megnevezése': Oraszama:

41 A kézm(ivel6dési intézmények és szervezetek szolgdltatdsai, tevékenységiik 120

" | rendszere
4.2. | Kulturalis vidékfejlesztés, stratégiai tervezésmédszertan 100
4.3. | Kulturélis menedzser 100

|

4.1. Tananyagegység/témakor/modul?

A kézm(ivel6dési intézmények és szervezetek szolgaltatdsai,

4.1.1. | Megnevezése’: tevékenységiik rendszere
A képzésben résztvevd sajatitsa el a tananyagegység

4.1.2. | Célja: megszerzéséhez szlikséges elméleti és gyakorlati
ismereteket, készségeket és kompetenciakat.
A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvalésulé jelenlétét igényls
csoportos képzés, igény esetén konzulticié: frontalis

413 Megvaldsitasa sordn alkalmazott oktatas, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,

" | munkaformak:

kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igénylé
6nallé tanulds (tavoktatés): tavoktatasi tananyagba épitettJ

L A sorok széma bévithets.
ZA Tananyagegységeket/témakéroket, modulokat bemutaté alfejezetek szdma a 4. pontban szerepl6 sorok szémdnak megfelelden

bévitends,

g Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel,

Papiralapt képzési program esetében a szakérté szignéja!-
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irdnymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.1.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének,
a megvaldsitds soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport 6sszetételének és igényeinek
megfelel6en a médszerek a kbvetkezék lehetnek: eldadas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egyiittes és &nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatdsi tananyag
és tananyagba épitett iranymutatas.

4.1.5.

Oraszama®;

120

4.1.6.

Beszdmithato draszama®:

60

41.7

A megtanitandé és elsajatitandé tananyagegység/témakér/modul tartalma

Kapcsol6dé foglalkozés(ok)
megnevezése:

Kapcsolédo foglalkozés(ok) szama®:

Kapcsolddd foglalkozés(ok) tartalmi
elemei:

A kdzmiivel6dési intézmények és szervezetek szolgaltatasai,
tevékenységiik rendszere

120

* A helyi tarsadalom torténelmi, kérnyezeti, gazdasagi
meghatarozottsagai

* A kultura fogalma, 6sszefiiggéseinek alkalmazasa, sokszing
megkozelitése

* A kozésségi mlivelddési intézmények tevékenysége és
kdrnyezetének elemzése

* A kéz0sségi mlvel6dés szolgaltatasi rendszere és fejlesztési
folyamata

* A kézmUvelédés dokumentaciods rendszere,
dokumentumainak kialakitasi modja, azok jogszabalyi hattere

4.1.8.

A tananyagegység/témakor/modul
elvégzésérdl sz6l6 igazolas
kiadasénak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérél nem keril kiadasra kiilén
igazolas. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.,

* Megegyezik a 4, pontban megadott draszémmal, és megegyezik a témakérok Osszoraszamdval,

5 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszémdba beszdmithats - eqyeb esetben nem relevdns.
5a foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) 6raszdémdval,

Papiralapi képzési program esetében a szakérts sz_ignéja- :
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4.2. Tananyagegység/témakér/modul’

4.2.1.

Megnevezése®:

—
Kulturalis vidékfejlesztés, stratégiai tervezésmédszertan

4.2.2.

Célja:

A képzésben résztvevd sajatitsa el a tananyagegység
megszerzeséhez szlikséges elméleti és gyakorlati
ismereteket, készségeket és kompetenciakat.

4.2.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvaldsulé jelenlétét igénylé
csoportos képzés, igény esetén konzultacié: frontilis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényls
6nallé tanulds (tavoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
irdanymutatas, iranyitott tanulds, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.2.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési mddszerek:

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének,
a megvalésitds sordn alkalmazott munkaforménak,
valamint a csoport Gsszetételének és igényeinek
megfelel6en a médszerek a kdvetkezék lehetnek: el6ad4s,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egylittes és 6nalld tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitéltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tdvoktatasi tananyag
és tananyagba épitett iranymutatés.

4.2.5.

Oraszéma®:

100

4.2.6.

Beszamithat6 éraszamal®:

50

4.2.7

A megtanitandé és elsajatitandé tananyagegység/témakor/modul tartalma

Kapcsol6dd foglalkozés(ok)
megnevezése:

|
| Kulturélis vidékfejlesztés, stratégiai tervezésmédszertan

Kapcsolédé foglalkozas(ok) szamat:

[
| 100

Kapcsolddo foglalkozas(ok) tartalmi
elemei;

* A helyi tarsadalom térténelmi, kornyezeti, gazdasagi

| meghatdrozottsagai

| * A kultura fogalma, 6sszefiiggéseinek alkalmazasa, sokszin(
| megkozelitése

A Tananyagegységeket/témakoroket, modulokat bemutats alfejezetek széma a 4. pontban szerepld sorok szémdnak megfeleléen

bévitendé.

3 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel,

g Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakordk dsszéraszamdval,

10 Kontaktordtol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszémdba beszdmithato - egyéb esetben nem relevdns.

= foglalkozds(ok) széma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszémdval.

Papiralapi képzési program esetében a szakértd szi gmija-

M)

B —

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biz tonsagu elektronikus alairasa.



Kecskeméti Szakképzési Centrum
Engedélyszam: E/2020/000133

Képzési program
KozmdvelGdési szakember

* A kdz8sségi mlivel6dési intézmények tevékenysége és
kérnyezetének elemzése

* A kdzdsségi mlvel6dés szolgéltatasi rendszere és fejlesztési
folyamata

* A kézmUvel8dés dokumentacids rendszere,
dokumentumainak kialakitasi médja, azok jogszabdlyi hattere

4.2.8.

A tananyagegység/témakér/modul
elvégzésérdl sz616 igazolas
kiadasénak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérsl nem keriil kiadasra kiilén
igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
esetén a képzés végén keriil kiadasra a tanusitvany.

4.3. Tananyagegység/témakér/modul?

4.3.1.

Megnevezése'®:

Kulturalis menedzser

43.2.

Célja:

A képzésben résztvevd sajatitsa el a tananyagegység
megszerzéséhez szlikséges elméleti és gyakorlati
ismereteket, készségeket és kompetenciakat.

4.3.3.

Megvalésitdsa sordn alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv
és tavolléti kapcsolattal megvalésulé jelenlétét igénylé
csoportos képzés, igény esetén konzultacié: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka,
kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevé személyes jelenlétét nem igénylé
6nallé tanulas (tavoktatas): tavoktatasi tananyagba épitett
iranymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis
platformon valé tananyagfeldolgozas, egyéni
feladatmegoldas.

4.3.4.

Megvalésitasa soran alkalmazott
képzési médszerek:

A tananyagegység/modul/témakaér tartalmanak, jellegének,
a megvaldsitds soran alkalmazott munkaforménak,
valamint a csoport dsszetételének és igényeinek
megfeleléen a médszerek a kovetkezék lehetnek: eldadas,
magyarazat, szemléltetés, megbeszélés, rendszerezés,
megfigyelés, egyiittes és 6nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, kiadott feladatok pontositasa, tavoktatasi tananyag
€s tananyagba épitett iranymutatas.

4.3.5.

Oraszama®4;

100

4.3.6.

Beszamithatd éraszama®®;

50

24 Tananyagegységeket/témakéréket, modulokat bemutaté alfejezetek széma a 4. pontban szerepld sorok szamanak megfeleléen

bévitendd.

14 Megegyezik a 4. pontban megadott megnevezéssel.

1 Megegyezik a 4. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakérék ésszoraszémaval.

15 kontaktordtol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha oz a képzés 6raszamdba beszémithato - egyeb esetben nem relevans.
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4.3.7

A megtanitandé és elsajatitando tananyagegység/témakér/modul tartalma

T
Kapcsolédo foglalkozas(ok)

. Kulturdlis menedzser
megnevezése:

Kapcsolodé foglalkozas(ok) szama®®: | 100

* A kulturélis véllalkozasok, a civil szervezetek, a
kéltségvetési intézmények sajatossagai, azok sszefiiggései
feladatellatasuk rendszere

1. * A kommunikacié elméleti és gyakorlati alapjai, a
szemelykozi és az iizleti kommunikacié
= * Aforras 3s f terlletei é Ozei
Kapcsolédé fogla!kozé_s_{ok} fartsimi ; orra‘tererr?tes..‘ orftosab'b. e' uletei fas eszkoze}'
AR (6nkormanyzati, koltségvetési tamogatasok, hazai és
! | nemzetkézi palyazatok nyomon kovetése,

tamogatdsigénylés, palyazatiras)
* A kulturalis (szolgéltatas) marketing alapjai és eszkézei
(marketing-mix), a public relations tevékenység tartalma, a
belsé és kiilsé PR eszkdzei
* Adminisztracids feladatok

A tananyagegység/témakér/modul A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kilén

4.3.8. | elvégzésérdl sz6l6 igazolas igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése
L kiaddsanak feltétele(i): esetén a képzés végén keril kiadasra a tanusitvény. J
5. Csoportlétszam
5.1. | Maximalis csoportlétszam?’: 40 f6
6. A képzésben részt vevs teljesitményét értékels rendszer leirdsa
El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:
6.1. i . g "

Reésztvevd kérésére biztositott.

Képzés kézbeni (fejleszts) értékelés:

A fejleszts értékelés szerepe, hogy a kepzésben résztvevék fejlGdését tamogassa, a tanuldsi igényeket

pontositsa, az oktatdk tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejleszté értékelés, az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének maédjai lehetnek:

6.2. |, Visszakérdezés,

¢ Gyakorlati feladatmegoldas,

* Képzésben résztvevé visszajelzései,

* Beszélgetés,

* Feladatlap kitdltése,

* Hazi feladat ellenérzése,

* [rasbeli felelet,

16 4 foglalkozds(ok) szdma megegyezik a foglalkozds(ok) éraszéméval.
17 zért rendszerd elektronikus tavoktatds esetén nem relevdns.
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—

-

A fenti fejleszté értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgélja.

6.3.

Résztvevs zaré (szummativ) értékelése:

A képzés zarévizsgaval zarul.
A zérovizsga a képzés végén keriil megtartasra, feladatait a képz6 intézmény allitja 6ssze.

A z3r6 feladaton megszerezhetd mingsitések:
* Megfelelt
* Nem felelt meg

A megszerezhetd minésitésekhez tartoz kovetelményszintek:
* Megfelelt: legalabb 51%-o0s teljesitmény
* Nem felelt meg: 50% vagy az alatti teljesitmény.

7. A képzés elvégzésérél sz616 igazolas kiadisanak feltételei

7:3;

TANUSITVANY j
2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 22. & (1)

A képzés elvégzésérél sz616
igazolas megnevezése:

7.2,

A képzés elvégzésérél sz616 A képzés elvégzésérsl sz616 tanusitvany kiaddsanak feltétele a
igazolds kiaddsénak feltétele(i): 2arovizsgan ,Megfelelt” minésités megszerzése.

8. A képzési program végrehajtasihoz sziikséges feltételek

8.1.

Elméleti oktatd: a képzési tartalomnak megfelel§ szakos tanari

szakképzettséggel, ennek hianyaban a képzési tartalomnak

megfeleld felséfoku végzettséggel és szakképzettséggel vagy

felséfoku végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének
felel képesitéssel lkezé to.

Személyi feltételek: megfeleld szakképesitéssel rendelkezé oktatd

Gyakorlati oktaté: a képzési tartalomnak megfelel§ felséfoku

végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi

tertletének megfelels szakképesitéssel és legaldbb haroméves

szakmai gyakorlattal rendelkezé oktaté.

8.2,

Az oktatot a képz6 intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz8déssel vagy az oktaté alkalmazasat bizonyitod
mas szerzédéssel,

Szemeélyi feltételek biztositasanak
madja:

8.3,

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét igénylé képzési
rész esetén: a résztvevsk létszamanak megfelel§ oktatéterem a
hozza kapcsolédé berendezési targyak: flipchart tabla vagy
kivetitd, tanuléi és tanari létszamnak megfeleld asztal és szék,
laptop/személyi szamitogép, szoftverek, interneteléreés,

Targyi feltételek:
A képzésben részt vevé interaktiv és tivolléti kapcsolattal

megvaldsulé jelenlétét igényls, illetve a képzésben résztvevs
személyes jelenlétét nem igénylé képzési rész esetén:

* intézmeény részérél: a képzési program megvaldsitasahoz
sziikséges szamitastechnikai eszkézok, internetelérés, a képzési
programban alkalmazott szoftverek;

Papiralapii képzési program esetében a szakértd szigm‘}ia- .
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* képzésben résztvevd részérél: a képzés elvégzéséhez
résztvevdi oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzok
(példaul laptop/személyi szamitogép/tablet/okostelefon,
mikrofon, webkamera) és internetelérés.

Eszkozjegyzék:
*Prezentaciotechnikai berendezés (projektor, vagy egyéb
prezentdciétechnikai megjelenité egység)

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkozok meglétét a
feln6ttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy
egyeb hasznalatra iranyulé jogviszony alapjan biztositja.

Targyi feltételek biztositasinak A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal
maodja: megvalosulé jelenlétét igénylé, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés
elvégzéséhez résztvevsi oldalrdl szlikséges szamitdstechnikai
eszkdzoket és internetelérést a képzésben résztvevd sajat
eszkdzeként biztositja.

8.4,

A nemzeti kéznevelésrél szo1é térvény, valamint a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérél és a kézneveldsi intézmények
nevhasznalatardl szlé rendelet szerint biztositandéak.

A képzéshez kapcsolédé egyéb

il specidlis feltételek:

A képzéshez kapcsolédé egyéb
8.6. | specialis feltételek biztositasanak | -
madja:

9. Képesitd vizsga

r.ék képesité vizsgat nem a képzé intézmény szervezi és bonyolitjia. A szakmai képzéshez kapcsoldddan

megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat a nemzeti akkreditalisrél sz616 térvény
szerinti akkreditalo szerv altal személytanUsité szervezetként akkreditalt vizsgakézpont szervezhet. A képesitd
vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesité vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhetdk el a programkovetelmények meniipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert, 6nallé végzettségi
szintet nem biztositd szakképesitést tandsit,

A képesité vizsgira bocsatas feltétele:

LA zérédolgozat leaddsénak hatarideje: egy hénappal az elsé vizsganap elétt.

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérél (7.1. pont) a képz6 intézmény &ltal a felnGttképzési
adatszolgdltatdsi rendszerben kiallitott tandsitvany.

Egyéb feltételek: Zarédolgozat dsszeallitisa egy kdzmlivel6dési intézmény szakmai bemutatasdaval,
szolgaltatasi rendszerével, eréforrasaival (humén, infrastrukturalis, pénziigyi).

- -
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10. Az el6zetes minésités ténye

Szakértd nyilatkozata:

A képzési program el6zetes mindsitése megtortént.

Az el6zetes minGsités helye: Budapest

Az elézetes mindsités idépontja: 2022.11.08,

Az elﬁ'z_et‘és mindsitést végzé felnbttképzési P4dar Tivadar
szakért6 neve:

Az el6zetes mindsitést végz§ felnbttképzési £52/2020/000057

szakértG nyilvantartasi szama:

FelnGttképzési szakérts alafrdsa:

Felnéttképz6 intézmény képviselSjének alairasa:

. -
Papiralapu képzési program esetében a szakérts szigndja
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